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Les stages à la mission de la Suisse auprès de l'OTAN 

 
Section Politique 
 

Ce stage universitaire au siège de l'OTAN à Bruxelles offre un aperçu unique des mécanismes des organisations 

multilatérales et de la politique étrangère et de sécurité suisse. La Mission de la Suisse auprès de l'OTAN 

propose actuellement un stage à plein temps au sein de la section politique pour une durée de 5 à 6 mois, soit de 

mars à juillet, soit de septembre à février. Le salaire est usuel et correspond aux conditions locales. 

 

A propos de la mission 

La mission suisse a pour tâche d'informer la centrale sur les développements stratégiques au sein de l'OTAN et, 

en même temps, de représenter les intérêts de la Suisse dans les programmes de coopération, les réunions et les 

organes auprès de l'OTAN. La mission est située directement au quartier général de l'Alliance et profite de sa 

proximité pour échanger des informations avec les états-majors de l'OTAN, les alliés et les autres nations 

partenaires. 

 

Tâches principales des stagiaires: 

- Rapports sur les thèmes de l'OTAN et du partenariat de la Suisse avec l'OTAN ; 

- Suivi de la situation et briefings sur les conflits et les développements internationaux ; 

- Analyses approfondies et collecte d'informations de fond (travail de stage). 

- Soutien lors de réunions formelles et informelles et participation à des événements sociaux ; 

- Organisation autonome d'événements et soutien lors de visites et de délégations de haut niveau en provenance 

de la Suisse ; 

- Soutien à la gestion de la présence de la mission sur les médias sociaux. 

 

Profil souhaité :  

- Diplôme de fin d'études (au moins Bachelor) moins de douze mois avant le début du stage (les séjours prolongés 

à l'étranger, le service civil ou militaire et le congé de maternité ne sont pas pris en compte); 

- Aucune expérience professionnelle dans le domaine en dehors des stages. La durée totale des stages 

effectués précédemment auprès de l'administration fédérale et du stage auprès de la mission ne doit pas dépasser 

douze mois; 

- Citoyen(ne) suisse ;  

 

Les candidat(e)s retenu(e)s ont le profil suivant : 

- Esprit analytique et intérêt pour les questions de politique de sécurité ; 

- Capacité de travailler de manière proactive et autonome, en relevant des défis ; 

- Envie de conduire des recherches et de rédiger des rapports succincts, ainsi que de travailler au sein d'une petite 

équipe ;  

- Sensibilité sociale permettant d'entrer en contact avec des partenaires et des experts de différents niveaux 

hiérarchiques ;  

-  Flexibilité en termes d'horaires de travail et d’adaptation à différentes tâches ; 

- Très bonnes compétences en communication orale et écrite dans deux langues officielles et en anglais. 

 

Candidature 

Les dossiers de candidature (lettre de motivation rédigée dans une langue nationale, CV avec photo, copies des diplômes, 

certificats de stage et de travail) doivent être envoyés par e-mail au plus tard à la mi-novembre (pour un stage au premier 

semestre) ou à la fin mars (pour un stage au second semestre). Les candidats seront informés du résultat de la sélection. Dans 

une deuxième étape de la candidature, les candidats sélectionnés devront effectuer une évaluation écrite et passer un entretien 

(en ligne). Les candidatures de femmes et de candidats de Suisse italienne sont expressément encouragées. Nous nous 

réjouissons de ta candidature ! Pour plus d'informations : +32(2) 707 28 60, bruxelles.otan@eda.admin.ch  
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Section Militaire 
 
Ce stage universitaire au siège de l'OTAN à Bruxelles offre un aperçu unique des mécanismes des organisations 

multilatérales et de la politique étrangère et de sécurité suisse. Le poste au sein de la section militaire offre la 

possibilité d'acquérir une expérience dans la diplomatie militaire dans un environnement international dynamique.  

La Mission de la Suisse auprès de l'OTAN propose actuellement un stage à plein temps dans la section militaire 

pour une durée de 5 à 6 mois, soit de mars à juillet, soit de septembre à février. Le salaire est usuel et correspond 

aux conditions locales. 

 

A propos de la mission 

La mission suisse a pour tâche d'informer la centrale sur les développements stratégiques au sein de l'OTAN et, 

en même temps, de représenter les intérêts de la Suisse dans les programmes de coopération, les réunions et les 

organes auprès de l'OTAN. La mission est située directement au quartier général de l'Alliance et profite de sa 

proximité pour échanger des informations avec les états-majors de l'OTAN, les alliés et les autres nations 

partenaires. 

 

Tâches principales des stagiaires : 

- Rapports sur les thèmes de l'OTAN et du partenariat de la Suisse avec l'OTAN ; 

- Suivi de la situation et briefings sur les conflits et les développements internationaux ; 

- Analyses approfondies et collecte d'informations de fond (travail de stage). 

- Soutien lors de réunions formelles et informelles et participation à des événements sociaux ; 

- Organisation autonome d'événements et soutien lors de visites et de délégations de haut niveau en provenance 

de la Suisse; 

- Soutien à la gestion de la présence de la mission sur les médias sociaux. 

 

Profil souhaité :  

- Diplôme de fin d'études (au moins Bachelor) moins de douze mois avant le début du stage (les séjours prolongés 

à l'étranger, le service civil ou militaire et le congé de maternité ne sont pas pris en compte); 

- Aucune expérience professionnelle dans le domaine en dehors des stages. La durée totale des stages 

effectués précédemment auprès de l'administration fédérale et du stage auprès de la mission ne doit pas dépasser 

douze mois; 

- Citoyen(ne) suisse ;  

- Une formation d'officier ou de sous-officier (supérieur) de l'armée suisse et/ou une expérience dans un 

engagement militaire international dans le cadre de la KFOR, de l'EUFOR ou d'une mission d'observation militaire 

constituent un avantage.  

 

Les candidat(e)s retenu(e)s ont le profil suivant : 

- Esprit analytique et intérêt pour les questions de politique de sécurité ; 

- Capacité de travailler de manière proactive et autonome, en relevant des défis ; 

- Envie de conduire des recherches et de rédiger des rapports succincts, ainsi que de travailler au sein d'une petite 

équipe ;  

- Sensibilité sociale permettant d'entrer en contact avec des partenaires et des experts de différents niveaux 

hiérarchiques ;  

-  Flexibilité en termes d'horaires de travail et d’adaptation à différentes tâches ; 

- Très bonnes compétences en communication orale et écrite dans deux langues officielles et en anglais. 

 

Candidature 

Les dossiers de candidature (lettre de motivation rédigée dans une langue nationale, CV avec photo, copies des diplômes, 

certificats de stage et de travail) doivent être envoyés par e-mail au plus tard à la mi-novembre (pour un stage au premier 

semestre) ou à la fin mars (pour un stage au second semestre). Les candidats seront informés du résultat de la sélection. Dans 

une deuxième étape de la candidature, les candidats sélectionnés devront effectuer une évaluation écrite et passer un entretien 

(en ligne). Les candidatures de femmes et de candidats de Suisse italienne sont expressément encouragées. Nous nous 

réjouissons de ta candidature ! Pour plus d'informations : +32(2) 707 28 60, bruxelles.otan@eda.admin.ch  

 


