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Formacién técnica profesional

Alcaldia y Cooperacion Suiza en Bolivia firman Convenio

Mas formacion, mas empleo

El Gobierno Auténomo Municipal de La Paz - GAMLP y el proyecto Formacién técnica profesional de
la Cooperacién Suiza en Bolivia (2018-2022), actualmente ejecutado por el consorcio Swisscontact-
FAUTAPO, firmaron un convenio este martes 26 de marzo, a horas 11:00 en favor de la poblacién
joven para contribuir a la politica publica del municipio que articula la formacion, la empleabilidad y
el desarrollo local. El evento fue en el Salén Rojo del Palacio Consistorial de la Honorable Alcaldia
Municipal de La Paz y conté con la presencia de Luis Revilla, Honorable Alcalde; Nadia Ottiger, Jefa
de Cooperacién Suiza en Bolivia; y Sven Gehlhaar- Director Pais Swisscontact.

El GAMLP y la Cooperacién Suiza en Bolivia trabajaron de forma coordinada en las gestiones 2013
al 2017, en acciones destinadas a la implementacion y ejecucion de la Escuela Taller Municipal, que
logro la instalacion de tres talleres y un laboratorio en las Casas Comunales de Alto Pasankeri Sury
Alto Tacagua Sector 1, para la formacion de jovenes en electricidad, electromecanica y
metalmecanica. Las inversiones permitieron la capacitacion técnica de 520 jovenes, de los cuales
263 consiguieron empleo. A la par, también se contribuyd en la adecuacion de mallas curriculares
para las carreras mencionadas, la adquisicion de mobiliario, equipos y maquinaria, insumos y la
contratacion de docentes. Es importante mencionar que también se logré articulacion con el sector
empresarial, puesto que 25 empresas acogieron a los estudiantes de la Escuela Taller Municipal para
concretar sus practicas laborales.

En ese marco de trabajo colaborativo en el desarrollo del municipio de La Paz, se inicia un nuevo
proyecto para las gestiones 2019 al 2020, enfocado en una mayor equidad econdémica y social a
través de la mejora de las condiciones de empleo, autoempleo y/o emprendimiento de la poblacion
juvenil del area metropolitana de La Paz. El proyecto apoyara a la formacién en habilidades blandas
como, por ejemplo: responsabilidad, puntualidad, compromiso, género y; capacitaciones técnicas y
tecnoldgicas en coordinacién con el Sistema Municipal de Insercién Laboral Especializado.

El nuevo convenio invertira alrededor de Bs. 1.100.000.- (un millén cien mil bolivianos) por parte de
la Cooperacion Suiza y, como contraparte, el GAMLP de Bs. 900.000 (novecientos mil bolivianos).
Para ello, el Sistema Municipal de Insercién Laboral Especializado (GAMLP) aglutinara todos los
servicios de la Direccion de Competitividad y Emprendimiento, incorporando capacitacion via e-
learning y formaciéon dual como alternativas innovadoras de capacitacion. Los resultados que se
espera alcanzar son:

e 680 jovenes de entre 17 a 35 afios reportan actividad econémica (tienen empleo, auto emplean o
realizan emprendimientos; 56% mujeres).

e 4.830 personas participan en procesos de sensibilizacion y capacitacion en habilidades blandas que
favorecen la empleabilidad (58% mujeres). Una plataforma de aprendizaje virtual de habilidades
blandas sera implementada.

e 2.690 jovenes de entre 17 a 35 afios se benefician de servicios de intermediacién laboral (60%
mujeres).

e 4 areas de capacitacién técnica y tecnoldgica (mecanica industrial, atencién al cliente, gastronomia,
disefo grafico y marketing digital) y el drea de capacitacion para habilidades blandas (a través del
Centro de Jovenes y Empleo) mejoraran o seran integradas al proyecto.

e Se asociara un municipio de otro departamento con instancias de concertacion educacién-trabajo y
participacion de actores sociales, publicos y privados para la replicabilidad del proyecto.
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