
                                                                                                   
 

 

RECONOCIMIENTO A LAS BUENAS PRACTICAS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 
FORMULARIO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS        

                                                                                                                                                                                
El presente documento, es el único formulario para la presentación de las buenas prácticas para el 
Reconocimiento. 
 
Por favor, llenar el formulario siguiendo los criterios establecidos. Todas las secciones son obligatorias 
de llenado para habilitar su participación. 
 
Tener en cuenta que solo se puede presentar una práctica en cada formulario. Si tiene múltiples buenas 
prácticas, rellene hasta 3 formularios para las buenas prácticas que contribuyan a ODS distintos.  

 

1. Detalles de la organización 

1.1 Nombre completo de la organización 
  

1.2 Sector al que pertenece la organización 
  

1.3 Localización (ciudad) 
  

1.4 Breve descripción de la organización 
 

1.5 Número de empleados 
 

1.6 Su organización está adherida a Pacto Global de las Naciones Unidas       Sí                    No      

2. Contacto Principal de la organización (Presidente o equivalente) 

2.1 Nombre y Apellido  
 

2.2 Cargo  
 

2.3 Correo electrónico 
 

3. Contacto principal para el seguimiento de la candidatura 

3.1 Nombre y Apellido 
 

3.2 Cargo 
 

3.3 Correo electrónico 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

    



                                                                                                   

4. Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

4.1 ODS principal 
Seleccione el ODS principal al que contribuye la buena práctica presentada. Marque solo 1. 

  
(ODS 1) Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo 

(ODS 2) Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y 

promover la agricultura sostenible 

(ODS 3) Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 

 (ODS 4) Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de 

aprendizaje durante toda la vida para todos 

(ODS 5) Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas 

(ODS 6) Garantizar la disponibilidad de agua y su gestión sostenible y el saneamiento para 

todos 

(ODS 7) Garantizar el acceso a una energía asequible, segura, sostenible y moderna para 

todos 

(ODS 8) Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 

pleno y productivo y el trabajo decente para todos 

(ODS 9) Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y 

sostenible y fomentar la innovación 

(ODS 10) Reducir la desigualdad en y entre los países 

(ODS 11) Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, 

resilientes y sostenibles 

 (ODS 12) Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles 

(ODS 13) Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos (tomando 

nota de los acuerdos adoptados en el foro de la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre 

el Cambio Climático) 

(ODS 14) Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos 

marinos para el desarrollo sostenible 

(ODS 15) Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificación, detener 

e invertir la degradación de las tierras y detener la degradación de las tierras y detener la 

pérdida de biodiversidad 

 (ODS 16)  Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas   

 

 
 

 

 
 

 



                                                                                                   

 
4.2 ODS secundarios 
Seleccione el ODS secundario al que contribuye la buena práctica presentada. Marque solo 2. 

 
(ODS 1) Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo 

(ODS 2) Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y 

promover la agricultura sostenible 

(ODS 3) Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 

(ODS 4) Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de 

aprendizaje durante toda la vida para todos 

(ODS 5) Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas 

(ODS 6) Garantizar la disponibilidad de agua y su gestión sostenible y el saneamiento para 

todos 

(ODS 7) Garantizar el acceso a una energía asequible, segura, sostenible y moderna para 

todos 

(ODS 8) Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 

pleno y productivo y el trabajo decente para todos 

(ODS 9) Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y 

sostenible y fomentar la innovación 

(ODS 10) Reducir la desigualdad en y entre los países 

(ODS 11) Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, 

resilientes y sostenibles 

 (ODS 12) Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles 

(ODS 13) Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos (tomando 

nota de los acuerdos adoptados en el foro de la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre 

el Cambio Climático) 

(ODS 14) Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos 

marinos para el desarrollo sostenible 

(ODS 15) Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificación, detener 

e invertir la degradación de las tierras y detener la degradación de las tierras y detener la 

pérdida de biodiversidad  

 

          (ODS 16) Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas   

 
 

 

 

 

 



                                                                                                   
 

 

 
5. información sobre la buena práctica 

5.1 Título de la buena práctica: (Máximo 100 palabras) 

 
 

5.2 Breve descripción de la buena práctica: (Máximo 150 palabras) 

Esta descripción será utilizada en caso de resultar elegida como buena práctica en el acto de presentación 
del Reconocimiento. 
 
 
 
 
 
 
 

5.3 Objetivo/s de la práctica: (Máximo 300 palabras) 

Proporcione información sobre los objetivos del proyecto y la problemática concreta que intenta 
responder o solucionar en el marco de los ODS y sus metas asociadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.4 Marco del tiempo  

Fecha de inicio:  
Fecha de finalización prevista:  
 

5.5 Iniciativa Implementada: (Máximo 500 palabras) 

Explique la práctica de manera detallada. En este apartado puede incluir un resumen del proyecto, 
aspectos claves, etc. Así como su vinculación con los ODS y sus metas asociadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                   

5.6 Gestión y Calidad: (Máximo 500 palabras) 

Explique cómo se gestiona la práctica. Indique cómo se lleva a cabo el liderazgo del proyecto y qué 
objetivos tiene, los procesos de gestión de los que dispone, los recursos destinados al proyecto y las vías 
de comunicación y diálogo que existen para comunicar el impacto del proyecto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.7 Innovación: (Máximo 200 palabras) 

Explique por qué la buena práctica es innovadora y porqué presenta una nueva aproximación a un 
problema o una nueva manera de hacer negocios, gestionar una entidad, etc. Así como una manera 
novedosa de resolver las temáticas planteadas con los ODS y sus metas asociadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.8 Impacto del Proyecto: (Máximo 500 palabras) 

Describa el impacto de la práctica con base a los beneficios empresariales/organizacionales (si aplica) y 
los beneficios para la sociedad /entorno, así como el impacto en las metas incorporadas en los ODS. 
Puede incorporar información sobre indicadores de medición y resultados del proyecto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                   

5.9 Próximos pasos: (Máximo 300 palabras) 

Describa los próximos pasos que su organización realizará para el año 2019, indicando los resultados 
esperados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

___________________________________ 
Firma Representante Legal o equivalente 

 
 
Para completar la presentación de la buena práctica, ésta debe estar acompañada de la firma de la máxima 
autoridad de la organización declarando su conformidad con la presentación de la práctica. 
 
Por favor envíe el documento firmado y escaneado a la Secretaría Técnica de Pacto Global Bolivia por correo 
electrónico a: ODSreconocimiento@pactoglobal.org.bo hasta el día 5 de octubre de 2018 hasta Hrs. 23.59 
(Hora Bolivia). 

mailto:ODSreconocimiento@pactoglobal.org.bo

