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uandovinola pandemia en marzode 2020 ella
VO que celTar Su negocio casi de inmediato,
puesyanadiellegaba hasta su casade huéspedes
nlacomunidad de Altos del Mar. “Fueron cua-
olargosmeses que significaron unabaja fuerte
enlos ingresos familiares, una angustia terrible y una gran
incertidumbre sobre el futuro del negocio familiar de mas
de20anos," expresa conalivio Dofia Olinda Manzanares. Sin
embargo y pese alas dificultades, esta joven mujer, madre
de dos hijos y docente de carrera no se qued6 paralizada,
por el contrario, busco la forma de fortalecerse en la trage-
dia. “Mire, al inicio dela pandemia aqui (Amapala) cerraron
todo desde marzo durante cuatromeses, peronosotrasen
vezde quedarnos comomuertas, decidimosbuscarapoyo,
nos capacitamos y conseguimos losinsumos de bioseguri-
dad paralevantarnos nuevamente,’ explicaestaadmirable
emprendedoranativadelazona, haciendoreferenciaasus
comparieras duefiasde hostales. Ynosoloeso.Pesealoan-
terior, Dofia Olindalogré acondicionarlas tres habitaciones
independientes en el solar de su humilde vivienda, en las
que ahora ofrece un excelente servicio alos turistas nacio-
nalesy extranjeros quellegan alafamosa Amapala, también
conocidacomolalsladel Tigre, unaislade formacénicaque
eselreferente en el GolfodeFonse- caenelocéano Pacifico
hondurefio.

Ni el virus la detuvo

“MICO AL RENACER DEL NEGOCIO

CIERRE PAND

UNA OPORTUNIDAD PARA LEVANTARSE
Comenta Dofia Olinda que, con la llegada del
Programa Deit Sur las miembros de la Asociacién
de Casas de Huéspedes Isla del Tigre del Golfo de
Fonseca (ACAHTIGOLF) vieron la oportunidad
de levantarse nuevamente como el ave Fénix.
Para ella, el punto clave para revertir la situa-
cién negativa que se les vino fue la unidad de
los diversos actores de la zona, lo que hoy les
permite mejorar cada dia.

“Buscamos ayuda, tocamos muchas puertas
y tuvimos la visita de varios cooperantes
a cada uno de los hostales, a las casas de
huéspedes y vieron que todo estaba de-
teriorado, abandonado, sin empleo y con
hambre. Entonces, nos reunieron como
asociacion para explicarnos que no todos
seriamos beneficiados sino solo aquellos
con mayor necesidad, los mas vulnerables,
nos pusimos de acuerdo y asi comenzamos,”
dice Dofia Olinda para explicar cémo logré
restablecer la actividad generadora de em-
pleo para ellas y sus vecinas.

UN ESTUDIO SERIO

Maria MercedesIsaula, CoordinadoradelaUnidad de Desa-
rrolloLocal de Amapalay representante delaMancomuni-
dad Nasmar dice que “inicialmente se hizoun estudio para
seleccionaralasbeneficiarias, se determind que debiande
tenerlobasico parafuncionar comounaverdaderacasade
huéspedes, que cumplieran algunas especificaciones, que
estuvieran dispuestasaponer su contraparte y el diagnostico
finalmente tuvofrutos, yaqueahoratodasellas ofrecenlos
servicios de hospedaje, pero también de alimentos y tienen
habitaciones conaire acondicionadoy con otrasfacilidades
quemedimos conindicadores para que mejoren constan-
temente,” explicala funcionariamunicipal. “Nos sentimos
muy agradecidos por esta ayuda que nos han traido los
cooperantes como COSUDE, NASMAR vy la Alcaldia, nos
quedamos rezagadas debido a la pandemia, fue un gran
bajén, la gente no venia a la isla ni siquiera para tomarse
fotos, entonces, con el impulso facilitador de Deit Sur co-
menzamos a capacitarnos y a mejorar las habitaciones, a
acondicionarlas con nuevas camas, connuevasalmohadas,
congelydoro,despuésllegaronloshuéspedes y se fueron
muy satisfechos ynosotras quedamos como si hubiésemos
vueltoalavidanuevamente, explica Doiia Olinda.

QUIEREN ESCALAR

delaCarrerade Administracion Turis-

ice esta madre de familia que

ahora su mayor deseo es que

a sus 15 compafieras de la
Asociacion de Casasde Huéspedesles
ayudenapromocionar susnegociosa
través de una plataforma o de una pa-
gina digital que les permita mostrar al
mundo su oferta de servicios de una
manera agil y eficiente para atender a
masdlientesdurantetodoelafio. Cree
que eso les generaria mas ingresos y
les permitiria seguir cumpliendo con
la responsabilidad social con que lo
han hecho hasta ahora. “Tenemos

una asociacién (ACAHTIGOLF) don-
de aportamos mensualmente para
tener un fondo de emergencia para
cualquier necesidad, pero también
ofrecemos servicio social limpiando
lasplayas periédicamente, ayudamos
conelmantenimientodeunaescuela
delalocalidad y hacemos visitas para
llevar provisiones a los centros de sa-
lud de la zona, " explica Manzanares,
mientras mira con esperanza hacia el
belloeimponente paisaje del Golfode
Fonseca en el sur de Honduras.

Actualmente, Dofia Olindaesegresada

tica del Instituto Itsmania de Amapa-
la, donde ademas del hostal también
tiene un pequefio restaurante que le
permiten ver con optimismo hacia
adelante. “Siempre que tengamos
un trabajo que hacer, siempre que
hagamos un trabajo en asociatividad
ysiempre quelohagamosconmucha
solidaridad vamos a seguir luchando
con mas probabilidades de éxito para
tener lo que ahora tenemos y mucho
mas en la Region 13 del Golfo de Fon-
seca,’ concluye.
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